
Spørgsmål til referencegruppe – erfarne ejerledere el. direktører 

Navn: 

Kontaktinfo (mobil/e-mail): 

 

Hvilken produktionsgren tilhører dit landbrug, eller det landbrug du er ved? 

Kvægbrug Svinebrug Markbrug Mink/pels Kyllinger/høns 

 

Andet: 

 

Hvor stort er omfanget af produktionen? 

Antal husdyr: 

 

Antal hektar: 

Hvor mange ansatte er der?                                         Heraf antal mellemleder? 

 

 

 

 

Hvor længe har du været etableret som ejer, og hvordan blev du etableret? 

Hvis driftsleder: Hvor længe har du været ansat? 

 

 

 

 

Alder: 

 

Har I en strategi for produktionen og virksomheden? Hvor mange år tænker I frem? 1, 3, 5 år? 

 

 

 

 

Hvad vil du gerne have ud af at deltage i en referencegruppe? Hvorfor er du interesseret? 

 

 

 

 

Har du tidligere deltaget i et netværk, hvor der blev diskuteret ledelse og strategi? 

Hvilket? 

 

 

 

Har du interesse i at udvikle dine kompetencer indenfor ledelse og strategi? 

Formel uddannelse, fx Akademifag? 

 

 

 

Hvilken ledelsesmæssig baggrund har du? Din erfaring som leder 

Uddannelse, tidligere jobs, efter/videreuddannelse, kurser. 

 

 

 

 



 
 

Andet: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Spørgsmål til referencegruppe – Unge – ambitiøse  

Navn: 

Kontaktinfo (mobil/e-mail): 

 

Hvilken produktionsgren tilhører dit landbrug, eller det landbrug du er ved? 

Kvægbrug Svinebrug Markbrug Mink/pels Kyllinger/høns 

 

Andet: 

 

Hvor stort er omfanget af produktionen? 

Antal husdyr: 

 

Antal hektar: 

Hvem har ansvaret for den daglige drift? Hvor mange ansatte er der? 

 

 

 Hvor længe har du været ansat som driftsleder? Hvor mange er du leder for? 

Nuværende og tidligere jobs. 

 

 

Alder: 
 

 

Har I en nedskrevet strategi på bedriften?  Alternativt: Har I fokus på ledelse på bedriften? 

 

 

Ser du sig selv som selvstændig landmand eller leder i fremtiden? Hvad er dine planer? 

 

 

 

Hvad vil du gerne have ud af at deltage i en referencegruppe? Hvorfor er du interesseret? 

 

 

 

Har du tidligere deltaget i et netværk, hvor der blev diskuteret ledelse og/eller strategi? 

Hvilket? 

 

 

 

Har du interesse i at udvikle dine kompetencer indenfor ledelse og strategi? Hvordan? 

Formel uddannelse, fx Akademifag? 

 

 

 

Hvilken ledelsesmæssig baggrund har du? 

Uddannelse, tidligere jobs, efter/videreuddannelse, kurser. 

 

 

 

 
 



Andet: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


